Christina

INNEHALL
Tre halvdagar
Traff 1:
e Uppstart

e Diskussion och reflektion
runt Leda utan att vara
chef 1, personliga
reflektioner

¢ Rollen och uppdraget,
fordjupning

e Hur ser den egna
ledarstilen ut

Traff 2:

e Olika
kommunikationsstilar

e Arbeta konstruktivt med
medarbetare som har
olika stilar och
personligheter

e Konsten att ge effektiv
feed-back

Traff 3:
e Coachande ledarskap
utifran GROW-modellen
e Hantera motsattningar for
att motverka konflikter
e Vad ska kommuniceras i
en forandring, och hur.

Under dagarna kommer det ges
mojlighet att coacha varandra

Leda utan att vara chef 2

Hantera medarbetare och grupper

Detta &r en utbildning som féljer pa Leda utan att vara chef 1.
Har fortsétter vi utbildningen med férdjupningar och vi breddar
amnen till hur vi kan hantera team och enskilda medarbetare.

Under dessa halvdagar kommer vi att ha mycket diskussioner
och reflektioner.

Passen kommer att vara férmiddag 8.30 — 12.00 eller
eftermiddag 13.00 — 16.30

Krav ar att det finns en kamera som ar pa, for allas deltagande
och engagemang. Det fungerar att ha kameran fran telefonen.

Anmalan skickas till christina@haugsoen.se
eller pa telefon: 070-7141049

Efter anmalan skickas det ut en lank till deltagaren.
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